\ g

LGLN __ -

Arbeitgeb : .
Nieéefs[aggseer: S I\(: h e r.

Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in (w/m/d)

Regionaldirektion Otterndorf

Kennziffer 03041-24-04-FD

® 0

®

Entgeltgruppe Dienstort moglich in Otterndorf, unbefristet,
11TV-L Bremerhaven, Bremervorde, Oster- Teilzeit mit 50 %
holz-Scharmbeck, Rotenburg einer Vollzeitkraft,
(Wiimme) oder Stade nachstmaoglich

In der Regionaldirektion Otterndorf des Landesamtes fiir Geoinformation und Landesvermessung Nieder-

sachsen (LGLN) ist ndachstmoglich ein Arbeitsplatz flir die Konzeption und Durchfiihrung des betrieblichen
Gesundheitsmanagement (BGM) zu besetzen. Hauptstandort der Regionaldirektion ist Otterndorf, jedoch
kann die Einstellung auch an einem anderen Standort der Regionaldirektion erfolgen. Die Stellenbesetzung
erfolgt unbefristet in Teilzeit (50 %).

Der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe E 11 TV-L bewertet.

Was wir lhnen bieten

Bedarfsgerechte Einarbeitung

Ein aktives Netzwerk Arbeit und Gesundheit im
LGLN

Eine aktive Steuerungsgruppe in der Regionaldi-
rektion Otterndorf

Unterstlitzung durch die Koordinatorin flir Arbeit
und Gesundheit des LGLN

Unterstiitzung durch die Partner-Krankenkasse
Ein interessantes Arbeitsumfeld in einer moder-
nen und bilrgernahen Verwaltung

Mitarbeit in einem innovativen, zukunftsori-
entierten Team

Ein gutes und kollegiales Arbeitsklima
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible
Arbeitszeit- und Teilzeitmodelle sowie mobile Ar-
beit und Telearbeit

Alle Vorziige eines 6ffentlichen Arbeitgebers
Moderne IT-Ausstattung

Zielgerichtete berufliche Fortbildung

lhr Profil

e Ein mit einem Bachelorgrad oder Diplom (FH)
abgeschlossenes Hochschulstudium der Fach-
richtung Gesundheitswissenschaft, Betriebli-
ches Gesundheitsmanagement oder vergleich-
bare Studiengdnge

e Fachliche Unabhéangigkeit (keine Tatigkeit in
Haushalt, Personal, Organisation)

e Interesse an Strategien, Methoden und Projekt-
management im Bereich Gesundheit

e Bereitschaft zu Fortbildung und Qualifizierung



Das ist Ihr wesentliches Aufgabengebiet:

e Planung, Koordinierung und Durchfiihrung der UmsetzungsmalRnahmen in gesundheitlichen
Handlungsfeldern (BEM, BGF, Arbeitsschutz, Sucht, Care)

e Moderation, inklusive Vorbereitung wie Tagesordnung und Nachbereitung von Sitzungen mit z.B.
der Steuerungsgruppe oder mit Fiihrungskraften oder Entscheider/innen

e Prifung von Entscheidungsvorlagen sowie Aufzeigen von Risiken

e Netzwerkarbeit, Erfahrungsaustausch

Erwartet werden

e Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Gesundheitswissenschaft, Be-
triebliches Gesundheitsmanagement oder vergleichbare Studiengange absolviert

e Bereitschaft zur Mitarbeit in landesweiten Arbeits- und/oder Projektgruppen

e Teamfahigkeit, Kollegialitat und Kooperationsbereitschaft

e Zuverlassigkeit, Organisationsfahigkeit und Verantwortungsbereitschaft

e Moderationskompetenzen und ausgepragte mindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit

e Kreativitat, Initiative und Einsatzbereitschaft

e Positive Kunden- und Dienstleistungsorientierung

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in Deutsch, vergleichbar dem Sprachniveau der
Stufe C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)

e Bereitschaft zur beruflichen Fortbildung

Wichtige Informationen zur Bewerbung

e Bewerbungsschluss: 29.02.2024

e Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Leistungsnachweisen) per E-Mail (vorzugsweise in einem Doku-
ment; ausschlieflich PDF-Format oder als ZIP-Datei)

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, wenn Sie bei einem o6ffentlichen Ar-
beitgeber beschaftigt sind

e Bei Bewerbungen innerhalb des LGLN beachten Sie bitte den Dienstweg

e Das Land Niedersachsen strebt an, in allen Bereichen und Positionen Unterreprdsentanzen im Sinne
des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen; Bewerbungen von Frauen werden
daher besonders begriifdt

e Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt; eine Schwerbehinderung /
Gleichstellung sollte zur Wahrnehmung lhrer Interessen bereits im Bewerbungsschreiben mitgeteilt
und entsprechend dokumentiert werden

e Die Bewerbungen von Menschen aller Nationen sind willkommen

Anschrift

Landesamt flir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
Regionaldirektion Otterndorf

Am Grol3en Specken 7

21762 Otterndorf

E-Mail Adresse: RD-OTT-Dezernatl@lgln.niedersachsen.de

Bei Fragen z6gern Sie bitte nicht uns anzurufen!

Fragen zum Bewerbungsverfahren: Dezernatsleitung 1 = Frau Wegner (04751 909 80 - 46)
Fir fachliche Riickfragen: Frau Liicke (04751 909 80 - 58)


mailto:RD-OTT-Dezernat1@lgln.niedersachsen.de

Datenschutz

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung ge-
stellt werden, verarbeiten wir ausschlieBlich zur Vorbereitung und abschliefenden Durchfiihrung des Stel-
lenbesetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezoge-
nen Daten und zu Ihren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 9 der Datenschutzerklarung des LGLN:

Pfad: www.IgIn.de — Wir iber uns — Datenschutz — LGLN — Datenschutzerklarung

Link: Datenschutz im LGLN | Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen

Niedersachsen



http://www.lgln.de/
https://www.lgln.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns_amp_organisation/datenschutz/datenschutz-im-lgln-138166.html

	E-Mail Adresse: RD-OTT-Dezernat1@lgln.niedersachsen.de

