
 
 

Digital Marketing Manager (m/w/d) 
Kennziffer 24-08.2 

 
 

    
Master  

 
 Entgeltgruppe 
E 13 – E 14 TV-L 

Dienstort Hannover  
(Arbeitsplatz 

niedersachsenweit 
an mehr als 50 

Standorten möglich) 

unbefristet 
nächstmöglich 

 
Der endgültige Aufgabenzuschnitt und damit die tarifliche Bewertung erfolgen je nach persönlicher fachlicher Qualifikation. 

 
Das Landesamt für Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN) ist der zentrale 
Geodatendienstleister der Niedersächsischen Landesverwaltung und mit insgesamt 53 Standorten 
niedersachsenweit eine der größten Fachverwaltungen Norddeutschlands. Näheres über uns erfahren Sie unter:  
http://www.lgln.niedersachsen.de/startseite 

 
      Was wir Ihnen bieten        Ihr Profil  

• Mitwirkung beim Aufbau eines innovativen, 
zukunftsorientierten Teams 

• Gestaltungsfreiraum für konzeptionelle 
Ausarbeitungen 

• Onboarding-Prozess während der 
Einarbeitung 

• Förderung durch fachliche Fortbildung 

• Eine moderne IT-Ausstattung 

• Alle Vorzüge eines öffentlichen Arbeitgebers 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch 
flexible Arbeitszeit- und Teilzeitmodelle 

• Telearbeit und mobile Arbeitsformen 

• Hochschulabschluss z.B. Master of Arts eines Studien-
ganges mit betriebswirtschaftlichem Hintergrund sowie 
einer Vertiefung für die digitale Produkte und Prozesse  

• Erfahrungen im Content Marketing und Social Media 
Marketing 

• Begeisterung für Geodaten und deren Vertrieb 

• Sichere Kommunikation und starke 
Kundenorientierung 

 
Ihre Tätigkeitsschwerpunkte 

● Proaktive Mitgestaltung eines online Marketingkonzeptes für Geodaten 

● Entwicklung neuer Ansätze zur Bereitstellung von Daten und Services  

● Gestaltung von Marketingkampagnen für Online- und Offline-Kanäle 

● Marktanalysen unter Berücksichtigung aktueller Nutzeranforderungen und Umsetzung der Ergebnisse in eine 

Marketing-Strategie 

● Controlling und Erfolgsanalysen der durchgeführten Maßnahmen 

 
Erwartet werden 

• Eigeninitiative, Kreativität und Innovationsfreude 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, Kollegialität, Kooperationsbereitschaft 

• Selbständiges und wirtschaftliches Arbeiten  

• Die Bereitschaft zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

http://www.lgln.niedersachsen.de/startseite


 
• Eigeninitiative, Kreativität und Innovationsfreude, Analysefähigkeit und strukturierte Denkweise 

• Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise in Deutsch, vergleichbar dem Sprachniveau der Stufe 
C1 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER) 

• Gute Englischkenntnisse, vergleichbar dem Sprachniveau der Stufe B2 (GER) 

 
Wichtige Informationen zur Bewerbung 

• Bewerbungsschluss: 23.05.2024 

• Angabe der Kennziffer 24-08.2 sowie der Fundstelle der Ausschreibung 

• Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Leistungsnachweisen) per E-Mail (vorzugsweise eine PDF-Datei) 

• Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte, wenn Sie bei einem öffentlichen Arbeitgeber 
beschäftigt sind. 

• Bei Bewerbungen innerhalb des LGLN beachten Sie bitte den Dienstweg. 

• Der endgültige Aufgabenzuschnitt und damit die tarifliche Bewertung erfolgen je nach persönlicher fachlicher 
Qualifikation. 

• Der Landesbetrieb strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung seiner 
Stellen im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. Bewerbungen von Frauen werden daher 
besonders begrüßt. 

• Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur 
Wahrung Ihrer Interessen bitte ich bereits in der Bewerbung mitzuteilen, ob eine 
Schwerbehinderung/Gleichstellung vorliegt. 

• Die Bewerbungen von Menschen aller Nationen sind willkommen. Das Vorstellungsgespräch wird in deutscher 
Sprache geführt. 

• Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre Bewerberdaten über dieses Bewerbungsverfahren 
hinaus anderen Organisationseinheiten des LGLN für Stellenbesetzungsverfahren zur Verfügung gestellt werden 
können, es sei denn, Sie widersprechen diesem Vorgehen im Rahmen Ihrer Bewerbung ausdrücklich. Diese 
Einwilligung können Sie außerdem durch eine E-Mail an Bewerbung-LGN@lgln.niedersachsen.de widerrufen. 

 

Anschrift 

Bei Fragen zögern Sie bitte nicht, uns anzurufen! 
Für fachliche Rückfragen: Fachgebietsleitung 243, Herr Jörg Wichelmann (Tel.: 0511 64609-143) 
Fragen zum Bewerbungsverfahren: Personalabteilung, Herr Christos Michalakis (Tel.: 0511 64609-215) 

 
Datenschutz: 

Die personenbezogenen Daten, die bei der Übersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfügung gestellt  
werden, verarbeiten wir ausschließlich zur Vorbereitung und abschließenden Durchführung des 
Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
und zu Ihren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklärung des LGLN: 

Pfad: www.lgln.de → Wir über uns → Datenschutz → LGLN – Datenschutzerklärung  
Link: https://www.lgln.niedersachsen.de/wir_ueber_uns/datenschutz/datenschutz-im-lgln-138166.html 

Landesamt für Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen  
Landesvermessung und Geobasisinformation – Landesbetrieb – Fachgebiet 211 
Podbielskistraße 331 
30659 Hannover 
E-Mail-Adresse: bewerbung-lgn@lgln.niedersachsen.de 
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