
 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung zur/zum Vermessungstechniker/in (m/w/d) 
 

  
 

   

Entgeltgruppe 

TVA-L BBiG  

Ausbildungsstandorte 

der Regionaldirektion 

Osnabrück-Meppen  

 

Ausbildungsbeginn 

jährlich zum 01.08. 

 

 

  Bewerbungsfrist bis zum 30.11. für das Folgejahr 

 

  Ausbildungsstandorte der Regionaldirektion Osnabrück-Meppen: 

  Lingen, Meppen, Osnabrück, Nordhorn und Papenburg 

   

 

  Die Berufsschule findet im Berufsschulzentrum am Westerberg in Osnabrück statt. 

  Im 2. Ausbildungsjahr findet eine Zwischenprüfung statt. 

  Die Ausbildung endet mit der Abschlussprüfung. 

  Die Ausbildung dauert 3 Jahre.   

 

 Gesucht werden Nachwuchskräfte, die ein besonderes Interesse an einer anspruchsvollen, 

abwechslungsreichen und zielorientierten Tätigkeit in der Niedersächsischen Vermessungs- und 

Katasterverwaltung (VKV) haben. 

 

Wir bieten: Wir erwarten: 

 Zukunftsorientierte Ausbildung in einer 

dynamischen Verwaltung 

 Ausbildungsvergütung nach TVA-L BBiG 

(Stand 01.02.2025: ca. 1236 € / 1290 € / 

1340 €) 

 Intensive Begleitung während der internen 

und externen Ausbildungsabschnitte 

 Abschlussprämie bei erfolgreich abgelegter 

Abschlussprüfung  

 Jahressonderzahlung 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 

 Mind. einen Realschulabschluss mit guten 

Mathematikkenntnissen 

 Interesse an der Arbeit mit Karten und Plänen 

sowie am Umgang mit moderner Informations- 
und Kommunikationstechnik  

 Gutes Seh-, Farbunterscheidungs- und 

räumliches Denkvermögen 

 Genauigkeit, Sorgfalt und Teamgeist 

 Gesundheitliche Eignung für den Einsatz im 

Außendienst 

 Guter schriftlicher und mündlicher Ausdruck in 

Deutsch, nachweislich dem Sprachniveau C1 

nach dem Gemeinsamen Europäischen 

Referenzrahmen für Sprachen (GER) 

Detaillierte Informationen über den Ausbildungsberuf erhalten Sie auf folgenden Internetseiten: 

https://lgln-karriere.niedersachsen.de und https://www.karriere.niedersachsen.de 

 



 

 

 
 

 

Wichtige Informationen zur Bewerbung 

Schnell und einfach können Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Angabe des gewünschten 

Standortes, tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien (bei einem höheren Bildungsabschluss bitte auch das 

Abschlusszeugnis der 10. Klasse) und Praktikumsbescheinigungen per E-Mail an folgende Adresse senden: 

 
Rd-os-mep-postfach-dez1-personal@lgln.niedersachsen.de  

 

Die Unterlagen müssen im PDF-Format übersendet werden. 

 

Die personenbezogenen Daten, die bei der Übersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfügung gestellt 

werden, verarbeiten wir ausschließlich zur Vorbereitung und abschließenden Durchführung des 

Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten und zu Ihren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklärung 

des LGLN: 

 
http://www.lgln.niedersachsen.de/wir_ueber_uns/datenschutz/datenschutz-im-lgln-138166.html  

 

Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Menschen in 

besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ihnen 

gleichgestellter Personen ausdrücklich. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden 

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht 

in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Gründe von größerem rechtlichem 

Gewicht entgegenstehen. Bewerberinnen und Bewerber werden zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, 

bereits mit der Bewerbung einen entsprechenden Hinweis zu geben. 
Das Land Niedersachsen strebt an, in allen Bereichen und Positionen Unterrepräsentanten im Sinne des 

Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetz abzubauen; Bewerbungen von Frauen werden daher 

besonders begrüßt. 

Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitäten sind willkommen. 

 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie gerne an:      

 

Frau Iris Osterbrink-Strakerjahn 

Tel.: 0541 / 503-378 
Iris.Osterbrink-Stakerjahn@lgln.niedersachsen.de  

 

 

Fragen zu den Ausbildungsinhalten richten Sie gerne an: 

 

Für den Standort Osnabrück: 

Frau Birgit Batzer 

Tel.: 0541 / 503-280 

Birgit.Batzer@lgln.niedersachsen.de 

 
 

Für den Standort Meppen: 

Herrn Tobias Hartmann 

Tel.: 05931 / 159-125 

Tobias.Hartmann@lgln.niedersachsen.de 

 

 



 

 

 
 

 

 

Für den Standort Nordhorn: 

Frau Andrea Voger 

Tel.: 05921 / 859-316 

Andrea.Voger@lgln.niedersachsen.de 

 

Für den Standort Papenburg: 

Herrn Günter Langen 
Tel.: 04961 / 9882-13 

Guenter.Langen@lgln.niedersachsen.de 

 

Für den Standort Lingen: 

Frau Andrea Wintermann 

Tel.: 0591 / 966966-30 

Andrea.Wintermann@lgln.niedersachsen.de 

 

 

 
Hinweis: Die Regionaldirektionen des LGLN kommunizieren ausschließlich per E-Mail mit den 

Bewerbenden. 

 

 


