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Das Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN)
Landesvermessung und Geobasisinformation - Landesbetrieb -
sucht

Sachbearbeiter/-in (m/w/d)

im Bereich Vergabe der Servicestelle Beschaffung
Kennziffer 25-09

® o ®©

Entgeltgruppe Dienstort unbefristet
9b-11TV-L Hannover nachstmaoglich

Der endgultige Aufgabenzuschnitt und damit die
tarifliche Bewertung erfolgen je nach personlicher
fachlicher Qualifikation

Wir sind eine technisch gepragte Behorde mit mehr als 2000 Mitarbeiter/-innen im Geschaftsbereich des
Niedersachsischen Ministeriums fiir Inneres und Sport. Wir sind fiir Verwaltungen, Wirtschaftsunternehmen
sowie Biirgerinnen und Biirger in Niedersachsen amtlicher Partner und Dienstleister rund um Geodaten. Dazu
zahlen Services des Liegenschaftskatasters, des geodatischen Raumbezugs, der Geotopographie, der
Immobilienwertermittlung und der Kampfmittelbeseitigung.

Weiteres Uber uns erfahren Sie unter: http://www.lgIn.niedersachsen.de/startseite/

Was wir lhnen bieten Was bringen Sie mit

e Teilzeitgeeigneter Arbeitsplatz Bachelor of Arts (B.A.)

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch e der Offentlichen Verwaltung bzw.
flexible Arbeitszeiten, Teilzeitmodelle und Allgemeinen Verwaltung oder
mobiles Arbeiten Verwaltungsbetriebswirtschaft (neu

e Mitarbeit in einem innovativen, Verwaltungswissenschaften) oder
zukunftsorientierten Fachgebiet vergleichbare Studiengange

e Selbstindiges und eigenverantwortliches e Betriebswirtschaftslehre oder
Arbeiten Wirtschaftswissenschaften jeweils mit

e Freundliche und wertschatzende Schwerpunkt Verwaltung
Arbeitsatmosphare

e Zielgerichtete Qualifikations- und Qualifikation durch die erfolgreiche Teilnahme am
Entwicklungsmoglichkeiten durch Verwaltungslehrgang Il

Fortbildungen

e Moderne IT-Ausstattung und in weiten Teilen
papierloses Verwaltungshandeln

e Onboarding
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lhre Tatigkeitsschwerpunkte

Die Arbeit in der Servicestelle Beschaffung umfasst die Durchfiihrung von Vergabeverfahren und die
Bearbeitung von Vertragen mit Softwarelieferanten (EVB-IT).

e Prifung und Entscheidung der Wahl des Vergabeverfahrens unter Beriicksichtigung der
Verwaltungsvorschriften und der vergaberechtlichen Gesetze (z.B. GWB, VgV, LHO, NWertVO, ...)

e Verfassen von Vergabevermerken beziglich der vergaberechtlichen Bestimmungen

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung von nationalen und EU-weiten Vergabeverfahren

o Veroffentlichung der Vergabeparameter (E-Vergabe) im Vergabeportal Niedersachsen

e Formale und rechnerische Priifung sowie Wertung der Angebote in Zusammenarbeit mit dem/der
Bedarfstrager/-in

e Abschluss von Vergabeverfahren und Erteilung von Absagen

e Auswahl und Ausarbeitung des giiltigen EVB-IT-Vertrags sowie Erstellung von Vertragsanderungen, -
erganzungen und -abschlissen sowie Kiindigung der Vertrage

e Uberwachung der Vertrige und frithzeitige Information der Bedarfstragerinnen und Bedarfstriger

Uber Anpassungen bzw. notwendige neue Vergabeverfahren

Der Einsatz erfolgt im Fachgebiet 212 - Wirtschaftsplanung, Rechnungswesen, Einkauf, Kosten- und
Leistungsrechnung, Controlling des Landesbetriebes Landesvermessung und Geobasisinformation im LGLN.

Erwartet werden

e Die Aufgabe beinhaltet die Beratung und Unterstiitzung von Flihrungskraften und erfordert daher ein
hohes Mal} an Kommunikations- und Dienstleistungsorientierung.

e Freundliches und sicheres Auftreten als Ansprechperson fiir interne und externe Kontakte

e Organisationsfahigkeit und Flexibilitat

e Kollegialitat und Kooperationsbereitschaft sowie Teamfahigkeit

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in Deutsch, vergleichbar dem Sprachniveau der
Stufe C1 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER).

Wichtige Informationen zur Bewerbung:

e Bewerbungsschluss: 29.06.2025

e Das Vorstellungsgesprach wird in deutscher Sprache gefiihrt

e Angabe der Kennziffer 25-09 sowie der Fundstelle der Ausschreibung.

o Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Leistungsnachweisen) per E-Mail (in einer PDF-Datei).

e Bei Bewerbungen innerhalb des LGLN beachten Sie bitte den Dienstweg.

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, sofern Sie bei einem 6ffentlichen
Arbeitgeber beschaftigt sind.

e Das LGLN strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung
seiner Stellen im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. Im Tarifbereich
werden daher Bewerbungen von Frauen begrifit.

o Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten
Menschen in besonderer Weise verpflichtet und begriiRt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter
bzw. ihnen gleichgestellter Personen ausdriicklich. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung werden Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt
beriicksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende
Grinde von grolRerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Bewerberinnen und Bewerber
werden zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit der Bewerbung einen entsprechenden
Hinweis zu geben.
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Anschrift:

Landesamt flir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
Landesvermessung und Geobasisinformation - Landesbetrieb - Fachgebiet 211
PodbielskistraBRe 331

30659 Hannover

E-Mail-Adresse: Bewerbung-LGN@IglIn.niedersachsen.de

Bei Fragen zégern Sie bitte nicht, uns zu schreiben oder anzurufen!

Fir fachliche Riickfragen: Leiterin des Fachgebietes 212, Frau Claudia Linke (Tel.: 0511 64609-112)
Fragen zum Bewerbungsverfahren: Personalsachbearbeiter, Herr Christos Michalakis (Tel.: 0511 64609-
215) oder richten Sie bitte an das Postfach Bewerbung-LGN@IgIn.niedersachsen.de

Datenschutz:

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung
gestellt werden, verarbeiten wir ausschliellich zur Vorbereitung und abschliefenden Durchfiihrung des
Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten und zu lhren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der
Datenschutzerklarung des LGLN:

Pfad: www.IgIn.de — Wir iber uns — Datenschutz — LGLN — Datenschutzerklarung

Link: https://www.lgIn.niedersachsen.de/wir ueber uns/datenschutz/datenschutz-im-lgin-138166.html|
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