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Das Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN) -Zentrale Aufgaben und
Prasidialer Bereich- sucht am Standort Hannover zum ndchstméglichen Zeitpunkt Verstarkung. Im
Aufgabenbereich der Zentralen IT-Koordinierung ist ein Arbeitsplatz als

Fachexperte fiir Innovation Geo-IT (m/w/d)
mit den Schwerpunkten GIS, Anforderungs- und Geodatenanalyse,
Konzeptionierung von Okosystemleistungen,
Neu- und Re-Konzeptionierung von traditionellen Services fiir den digitalen Raum

Zu besetzen.

Wer wir sind:

Das Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN) ist eine moderne und
innovative Behorde im Geschaftsbereich des Niedersdchsischen Ministeriums fiir Inneres, Sport und
Digitalisierung. Wir sind fir Verwaltungen, Wirtschaftsunternehmen sowie Biirgerinnen und Biirger in allen
Regionen des Landes der amtliche Partner und Dienstleister rund um Geodaten des Liegenschaftskatasters,
des Raumbezugs, der Geotopographie und der Grundstiickswertermittlung.

N&heres Giber das LGLN erfahren Sie unter: http://www.lgIn.niedersachsen.de/startseite/

Wir bieten:

e Zusammenarbeit mit innovativen, °

zukunftsorientierten Teams
e ein grofRes Mald an beruflicher Sicherheit

e die Moglichkeit zur regelmalRigen
Weiterbildung (z. B. Udemy Business, externe
Schulungen)

e freundliche und wertschatzende

Arbeitsatmosphare

eine moderne selbstgewahlte Bliroausstattung
o Teilzeiteignung und flexible Arbeitszeitmodelle
e die Moglichkeit zu Home-Office (mobile Arbeit
oder Telearbeit) nach der Einarbeitung
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In Abstimmung mit dem noch zu etablierenden zentralen Marketing und Kundenmanagement analysieren
und dokumentieren Sie Anforderungen von Landesamtern und Kommunen im Bereich Geo-IT, mit dem
Fokus auf Geoinformationssysteme (GIS), Datenanalyse, Okosystemleistung und Umweltschutz. In diesem
Kontext entwickeln Sie konkrete Vorschlage zur Optimierung und Neugestaltung bestehender Services oder
konzipieren neue. Sie unterstiitzen das zentrale Marketing bei der Integration von Services in neue Online-
Kataloge und Portale, z. B. der deutschen Verwaltungscloud (DVC). Sie wirken bei der Planung und
Umsetzung von Projekten zur Einfihrung von Services mit.

Sie unterstiitzen die strategische Geschaftsfeldentwicklung des LGLN mit Ideen und Konzepten zum Aufbau
neuer Services, welche die Etablierung des LGLN als zentraler Geodienstleister des Landes fordert. Hierzu
gehort fur die Jahre 2025 und 2026 schwerpunktmalig die Mitarbeit an einem Konzept fir einen digitalen
Zwilling und die Entwicklung einer Drei-Jahres-Strategie zur Umsetzung dieses Konzeptes.

Sie beobachten und analysieren die Trends in den Bereichen Geoinformationssysteme, Datenanalyse und
Cloud-Technologien, um zukunftssichere Services zu gestalten, die den Umweltschutz und die Bewertung
von Okosystemleistungen férdern.

lhr Profil:

e Eine abgeschlossene wissenschaftliche e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit,
Hochschulbildung (Master oder insbesondere die Fahigkeit komplexe
Universitatsdiplom) im Bereich Geoinformatik, Zusammenhénge zielgruppengerecht zu

Landschafts- oder Geowissenschaften oder vermlttelln
] . ) e Sprachniveau nach dem europdischem
einer vergleichbaren Fachrichtung . . )
Referenzrahmen B2 in Englisch und C1 in

e Llangjahrige Erfahrung in den Bereichen
Deutsch

Geodatenanalysen und Modellierung von
Okosystemleistungen

e Langjahrige Erfahrung im Bereich
wissenschaftlicher Arbeit

e Sehr gute Kenntnisse in Python, QGIS, ArcGIS e  Ein professionelles Verstindnis von typischen

Dariiber hinaus sind wiinschenswert:

und R
Sehr gute Digitalkompetenz
Begeisterung fiir technische Themen

Umweltschutz-, Landschafts- und
Raumplanungsproblemstellungen zur
Implementierung in geodatenbasierte Services

e Erfahrungen im Bereich methodischer Ansdtze
wie Scrum, Design-Thinking oder Test-Driven-
Development

Allgemeine Hinweise zur Ausschreibung:

Das LGLN strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung seiner Stellen
im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. Bewerbungen von Frauen werden daher
besonders begrift.
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Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Menschen in
besonderer Weise verpflichtet und begriift deshalb Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ihnen
gleichgestellter Personen ausdrticklich. Bei gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung werden
Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt berticksichtigt, soweit nicht in
der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Griinde von groflerem rechtlichem Gewicht
entgegenstehen. Bewerberinnen und Bewerber werden zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit
der Bewerbung einen entsprechenden Hinweis zu geben.

Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass |hre Bewerberdaten U{ber dieses
Bewerbungsverfahren hinaus anderen Organisationseinheiten des LGLN fiir Stellenbesetzungsverfahren zur
Verfligung gestellt werden kdnnen, es sei denn, Sie widersprechen diesem Vorgehen im Rahmen lhrer
Bewerbung ausdriicklich. Diese Einwilligung konnen Sie aullerdem durch eine E-Mail an
karriere@lgln.niedersachsen.de widerrufen.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bei Fragen zégern Sie bitte nicht, uns zu kontaktieren!

Far fachliche Riickfragen: Leiter der Stabsstelle, Herr Ziems
(E-Mail: marcel.ziems@IglIn.niedersachsen.de)

Fragen zum Bewerbungsverfahren: Fachbereich 12, Frau Tegtmeier (Tel.: 0511 64609-534)

Wichtige Informationen zur Bewerbung

Ihrer Bewerbung fligen Sie bitte einen Lebenslauf, Leistungsnachweise, insbesondere die
Abschlussurkunde/das Abschlusszeugnis lhres Studiums bei.

Sollten Sie lhren Abschluss im Ausland erworben haben, ist ein Nachweis tber die Gleichwertigkeit mit einem
deutschen Abschluss beizufligen. Weiterflihrende Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab (http://www.kmk.org/zab).

Sofern Sie bereits bei einem o6ffentlichen Arbeitgeber beschaftigt sind, flgen Sie bitte eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in |hre Personalakte unter Angabe einer Ansprechperson (inkl.
Kontaktdaten) bei.

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Unterlagen (in einem PDF) mit Angabe der Fundstelle sowie Kennziffer
der Ausschreibung bis zum 03.07.2025 per E-Mail an:

Landesamt flr Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
Zentrale Aufgaben FB 12

Podbielskistralle 331

30659 Hannover

E-Mail: karriere@IglIn.niedersachsen.de
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Bewerbungen innerhalb des LGLN reichen Sie bitte auf dem Dienstweg ein.

Datenschutz:

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung gestellt
werden, verarbeiten wir ausschlieBlich zur Vorbereitung und abschlieRenden Durchfiihrung des
Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten und zu lhren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklarung des LGLN:

http://www.lgln.niedersachsen.de/wir_ueber uns/datenschutz/datenschutz-im-lgin-138166.html
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