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Das Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN)
- Landesvermessung und Geobasisinformation - Landesbetrieb — sucht

Software-Entwickler/-in (m/w/d)

Schwerpunkte: Produktionsnahe Entwicklung
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unbefristet
nachstmoglich

Bachelor, auch fiir
den Berufseinstieg

(Der endgtiltige Aufgabenzu-
schnitt und damit die tarifliche
Bewertung erfolgen je nach per-
sonlicher fachlicher Qualifikation)

Wir sind eine technisch gepragte Behérde mit mehr als 2000 Mitarbeiter/innen im Geschaftsbereich
des Niedersachsischen Ministeriums fir Inneres und Sport. Wir sind fir Verwaltungen, Wirtschafts-
unternehmen sowie Biirger/innen in Niedersachsen amtlicher Partner und Dienstleister rund um
Geodaten. Dazu zahlen Services des Liegenschaftskatasters, des geodatischen Raumbezugs, der Ge-
otopographie, der Immobilienwertermittlung und der Kampfmittelbeseitigung. Unsere Organisation
hat damit begonnen, ihre Softwarelandschaft zu modernisieren um damit auch im digitalen Zeitalter
zentraler Geodatendienstleister des Landes Niedersachsen zu sein.

Weiteres Uber uns erfahren Sie unter: http://www.lgln.niedersachsen.de/startseite/

Was wir lhnen bieten Was Sie mitbringen

Teilzeitgeeigneter Arbeitsplatz

Mitarbeit in einem innovativen, zukunfts-
orientierten Team

Weitere Entwicklungschancen auf dem
Arbeitsplatz

Regelmalige Teilnahme an Konferenzen
und Workshops

Eine Moderne IT-Ausstattung

Alle Vorzige eines 6ffentlichen Arbeitge-
bers

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
durch flexible Arbeitszeiten sowie mobile
Arbeitsformen

Strukturiertes Onboardingverfahren

—— Niedersachsen .

Bachelor der Geoinformatik, Informatik oder
einer vergleichbaren Studienrichtung

Sehr gute Kenntnisse in einer gangigen Pro-
grammiersprache (z. B. Python)

Gute Kenntnisse in FME oder andere ETL-
Tools, QGIS/GDAL/PDAL/LAStools, Datenkom-
munikation und Datenbanksysteme (insbeson-
dere PostgreSQL mit PostGIS), 2D-/3D-Geoda-
tenformaten

Gute Kenntnisse oder Erfahrungen in der Spei-
cherung und Verarbeitung von Geodaten so-
wie ER-Modellierung, Automatisierung mit
Workflows, Skripten und Container Technolo-
gien

Kenntnisse im Bereich Cloud-Technologien
und der Erstellung von Risikoausweisungen/-
beschreibungen inkl.
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Schutzbedarfsfeststellung und
Bedrohungsanalyse sind von Vorteil

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucks-
weise in Deutsch, vergleichbar dem Sprachni-
veau der Stufe C1 des Gemeinsamen Europai-
schen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)

Wir freuen uns iiber Ihre Bewerbung, auch wenn Sie lhren o. g. Hochschulabschluss erst in Kiirze
erwerben. Wir unterstiitzen Sie im Aufbau von Kompetenzen und mochten explizit auch Menschen im
Berufseinstieg ansprechen.

lhre Tatigkeitsschwerpunkte:

e Sie wirken im Fachbereich bei der Entwicklung von Prozessketten fiir die Erzeugung photogram-
metrischer und 3D-Produkte mit.

e Sie helfen den Kolleginnen und Kollegen durch die Laufendhaltung der Bestandsverfahren (Betrieb
und Wartung von Softwaresystemen) bis zu deren Modernisierung, die Sie aktiv begleiten, sowie
durch Weitergabe lhres Know-Hows in der Nutzung von Datenbanken und Geodatenverarbeitung.

e Sie wirken bei der Anpassung und fachtechnische Konfiguration eingesetzter Drittsoftwares (ins-
bes. FME-Flow) mit und unterstitzen bei der Durchfiihrung von Schutzbedarfsanalysen und Bedro-
hungsmodellierungen in Zusammenarbeit mit der Expertin/ dem Experten ,,Cloud und Security”
und bei der Anfertigung von Risikoausweisungen gemafd der giiltigen Verfahren und Richtlinien im
LGLN.

Der Einsatz erfolgt im Fachgebiet 242 —, Photogrammetrie und Digitale Hohenmodelle” des Landesbetrie-
bes Landesvermessung und Geobasisinformation im LGLN.

Die Modernisierung unserer Fachverfahren und deren Betrieb in einer Cloud-Infrastruktur durch
entsprechende Softwareentwicklungsteams (,,geolLabs”) bedingt die Bereitschaft, sich mit der
Datenverarbeitung in der Cloud und damit einhergehenden Themenfeldern wie u. a. der
Informationssicherheit zu befassen.

Erwartet werden:

e Selbstdndiges und wirtschaftliches Arbeiten sowie Begeisterung fiir Geodaten

e Hohe Organisationsfahigkeit und Eigenverantwortung

e Bereitschaft zur beruflichen Fortbildung

e Eigeninitiative, Kreativitat und Innovationsfreude, Analysefdhigkeit und strukturierte Denkweise
e Kommunikations- und Teamfahigkeit, Kollegialitat, Kooperationsbereitschaft

e Gute Englischkenntnisse, vergleichbar dem Sprachniveau der Stufe B2 (GER)

Wichtige Informationen zur Bewerbung

e Das Vorstellungsgesprach wird in deutscher Sprache gefiihrt.

e Das LGLN strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung sei-
ner Stellen im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. Bewerbungen von
Frauen werden daher besonders begrift.

= —— Niedersachsen —
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e Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Men-
schen in besonderer Weise verpflichtet und begriilt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter
bzw. ihnen gleichgestellter Personen ausdriicklich. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung werden Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt
beriicksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende
Grinde von groRerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Bewerberinnen und Bewerber wer-
den zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit der Bewerbung einen entsprechenden Hin-
weis zu geben.

e Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass Ihre Bewerberdaten (iber dieses Bewer-
bungsverfahren hinaus anderen Organisationseinheiten des LGLN fiir Stellenbesetzungs-verfahren
zur Verfligung gestellt werden kdnnen, es sei denn, Sie widersprechen diesem Vorgehen im Rah-
men lhrer Bewerbung ausdriicklich. Diese Einwilligung konnen Sie auBRerdem durch eine E-Mail an
Bewerbung-LGN@IglIn.niedersachsen.de widerrufen.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Bewerbung ist bis zum 11.11.2025 mdglich. Diese senden Sie bitte (inkl. Lebenslauf und Leistungsnachweisen)
per E-Mail (in einer PDF-Datei) unter Angabe der Kennziffer 25-18 und der Fundstelle der Ausschreibung an:

Anschrift:

Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
Landesvermessung und Geobasisinformation - Landesbetrieb - Fachgebiet 211
Podbielskistralle 331

30659 Hannover

E-Mail-Adresse: Bewerbung-LGN@IgIn.niedersachsen.de

Sofern Sie aktuell bereits bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber beschaftigt sein, fligen Sie bitte auch eine Einverstand-
niserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, unter Angabe einer Ansprechperson (inkl. Kontaktdaten) bei.

Sollten Sie Ihren Abschluss im Ausland erworben haben, ist ein Nachweis lUber die Gleichwertigkeit mit einem deut-
schen Abschluss beizufligen. Weiterfiihrende Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle
fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab (http://www.kmk.org/zab).

Bei Fragen z6gern Sie bitte nicht, uns zu kontaktieren!

Fir fachliche Rickfragen: Fachgebietsleitung Herr Honniger, @ 0511 64609-142,
Christian.Hoenniger@IglIn.niedersachsen.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren: Personalabteilung, Frau Hanszke, @ 0511 64609-537,
Bewerbung-LGN@IglIn.niedersachsen.de

Datenschutz:

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung gestellt werden,
verarbeiten wir ausschlieRlich zur Vorbereitung und abschlieBenden Durchfiihrung des Stellenbesetzungsverfahrens.
Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten und zu lhren Rechten finden.
Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklarung des LGLN:

Pfad: www.IgIn.de — Wir Gber uns — Datenschutz — LGLN — Datenschutzerkldarung

Link: https://www.lgIn.niedersachsen.de/wir_ueber uns/datenschutz/datenschutz-im-Igin-138166.html
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