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Arbeitsplatzausschreibung
Vermessungstechniker/in (m/w/d)
im Dezernat 3.5 (Katasteramt Celle)
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Entgeltgruppe Dienstort auch fiir den unbefristet zum
6-9aTV-L Celle Berufseinstieg nachstmoglichen
Zeitpunkt

Die Regionaldirektion Braunschweig des Landesamtes fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
(LGLN) sucht tatkraftige Unterstitzung.

Bewerbungen von Berufsanfangern und Berufsanfiangerinnen (m/w/d) werden ausdriicklich begriRt. Der endgiiltige
Aufgabenzuschnitt und damit die tarifliche Bewertung erfolgen je nach personlicher fachlicher Qualifikation.

Der Einsatz erfolgt in der Dienststelle / Dienstort Celle.

Was wir lhnen bieten lhr Profil

= Eine interessante und abwechslungsreiche Tatig- = Abgeschlossene Berufsausbildung zum / zur Vermes-
keit in einer modernen Fachverwaltung sungstechniker /in

= |ntensive Einarbeitung = Besitz eines PKW-Fihrerscheins und die Bereitschaft,

= Mitarbeit in einem innovativen, zukunftsorientier- einen Dienstkraftwagen als Selbstfahrer/in zu nutzen
ten Team

= Eigenstandiges Arbeiten

= Vielfdltige Entwicklungsmoglichkeiten

= Zielgerichtete berufliche Fort- und Weiterbildung

= Teilzeitgeeigneter Arbeitsplatz

= Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible
Arbeitszeit- und Teilzeitmodelle

= Alle Vorziige eines 6ffentlichen Arbeitgebers

lhre Tatigkeitsschwerpunkte

= Erhebung (Datenerfassung und Auswertung im AuRen- und Innendienst) von Liegenschaftsvermessungen (Ge-
baduden)

Erwartet werden

= Ausgespragte positive Kunden- und Dienstleistungsorientierung

=  Kommunikations- und Teamfahigkeit

= Selbstandiges und wirtschaftliches Arbeiten

= Gute schriftliche und miindliche Ausdrucksweise in Deutsch, vergleichbar dem Sprachniveau der Stufe C1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)



Wichtige Informationen zur Bewerbung

=  Bewerbungsschluss ist der 21.11.2025

=  Bewerbung bitte per E-Mail (ausschlieflich eine PDF-Datei)

= Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, wenn Sie bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber be-
schaftigt sind; bei Bewerbungen innerhalb des LGLN beachten Sie bitte den Dienstweg.

= Das Landesamt strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung seiner Stellen
im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes an.

= Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt. Zur Wah-
rung lhrer Interessen bitte ich bereits in der Bewerbung mitzuteilen, ob eine Schwerbehinderung/Gleichstellung
vorliegt.

= Die Bewerbungen von Menschen aller Nationen sind willkommen.

Anschrift

Landesamt flir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN)
Regionaldirektion Braunschweig-Wolfsburg

WilhelmstraBe 3, 38100 Braunschweig

E-Mail-Adresse: verwaltung-bs-wob@Igln.niedersachsen.de

Bei Fragen zégern Sie bitte nicht, uns anzurufen!

Fir fachliche Fragen:
Dezernatsleitung Celle: Heike Willgalis (Tel. 05141 274740)

Fragen zum Bewerbungsverfahren: Dezernat 1, Anke Mayar (Tel. 0531 23485-365)

Datenschutz

Im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens werden personenbezogene Daten im erforderlichen Umfang verarbei-
tet und gespeichert. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie auf der Internetseite des LGLN:
www.lgIn.niedersachsen.de unter der Rubrik ,Wir tGiber uns und Organisation / Datenschutz”

Niedersachsen
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