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Das Landesamt fiir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN)
- Landesvermessung und Geobasisinformation - Landesbetrieb - sucht

Fachexpertin / Fachexperte fiir Innovation (m/w/d)
Schwerpunkte: Cloud-Native Softwarearchitektur, Mandantenfihige Datenplattformen,
Verteilte Geoinformationssysteme, Smart City Lésungen, Technologietransfer

Kennziffer 26-07

® ¢ ©

Entgeltgruppe Dienstort Master oder Diplom unbefristet
EG14TV-L Hannover mit Berufserfahrung nachstmoglich

Wir sind eine technisch gepragte Beh6rde mit mehr als 2000 Mitarbeiter/innen im Geschaftsbereich des
Niedersachsischen Ministeriums fiir Inneres, Sport und Digitalisierung. Wir sind fiir Verwaltungen,
Wirtschaftsunternehmen sowie Biirger/innen in Niedersachsen amtlicher Partner und Dienstleister rund
um Geodaten. Dazu zdhlen Services des Liegenschaftskatasters, des geodatischen Raumbezugs, der
Geotopographie, der Immobilienwertermittlung und der Kampfmittelbeseitigung. Unsere Organisation hat
damit begonnen, ihre Softwarelandschaft zu modernisieren um damit auch im digitalen Zeitalter zentraler
Geodatendienstleister des Landes Niedersachsen zu sein.

Weiteres Uber uns erfahren Sie unter: http://www.lgln.niedersachsen.de/startseite/

Was wir lhnen bieten Was bringen Sie mit
e Die Moglichkeit zur Mitarbeit an der e Abgeschlossenes Studium an einer
Digitalisierung des Landes Niedersachsen wissenschaftlichen Hochschule, Universitat
e Mitarbeit in einem innovativen, (Diplom oder Master) in Informatik,
zukunftsorientierten Team Elektrotechnik, Mathematik oder einer
e Alle Vorziige eines éffentlichen Arbeitgebers vergleichbaren Fachrichtung.
e Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch e Mehrjahrige Erfahrung im
flexible Arbeitszeiten, Teilzeitmodelle, wissenschaftlichen Arbeiten
Telearbeit und mobiles Arbeiten e Mehrjahrige Erfahrung in der Konzeption
e Eine moderne selbstgewahlte IT-Ausstattung komplexer, verteilter Softwarearchitekturen
e Strukturiertes Onboardingverfahren sowie im Design skalierbarer Cloud-
Infrastrukturen und datenintensiver
Anwendungen

e Mehrjahrige Erfahrung in der technischen
Steuerung von Entwicklungsprojekten sowie
die Kompetenz, heterogene fachliche
Anforderungen in tragfahige IT-
Spezifikationen und Systemdesigns zu
Uberfiihren in der Entwicklungsplanung und
dem Stakeholdermanagement

e Eine gute schriftliche und mindliche
Ausdrucksweise in Deutsch, vergleichbar
dem Sprachniveau der Stufe C1 des
Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)

. - Niedersachsen —


http://www.lgln.niedersachsen.de/startseite/

itgeber I'_E’ﬂ
‘§ LGLN : — s Ni?czzfslagc;hfen S I\C h e r.

e Gute Englischkenntnisse, vergleichbar
dem Sprachniveau der Stufe B2 (GER)

e Von Vorteil waren Erfahrungen in der
Zusammenarbeit mit Forschungs- und
Entwicklungsabteilungen

lhre Tatigkeitsschwerpunkte

e Bearbeitung von Forschungs- und Innovationsprojekten in Kooperation mit wissenschaftlichen
Einrichtungen und anderen Landesverwaltungen

e Fachliche Leitung des Entwicklungsprozesses und Etablierung moderner DevOps-Methoden zur
Qualitatssicherung der Softwarekomponenten.

e Design und Implementierung skalierbarer Dateninfrastrukturen zur automatisierten Aufnahme,
Qualitatssicherung und Bereitstellung verteilter Fachdatenbestinde

e Technische Beratung interner und externer Stakeholder sowie Definition technischer Standards fir
die Zusammenarbeit mit Wissenschaft und Wirtschaft

e Vorausentwicklung bzw. Umsetzung der verfiigbaren Services der geoPlattform des LGLN in neue
innovative Losungen

o |dentifikation und Bewertung neuer Technologien (z. B. Cloud-Computing, Big Data) hinsichtlich
ihrer Eignung fiir die Optimierung behdordlicher Planungsprozesse und deren wissenschaftliche
Validierung.

e Der Einsatz erfolgt in der Stabsstelle - Fachbereichsiibergreifende Innovationen VKV 2025 des
Landesbetriebes Landesvermessung und Geobasisinformation im LGLN

Wir erwarten von lhnen

e Eine selbstdndige und zuverlassige Arbeitsweise

e Die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte darzustellen, zu bewerten und Entscheidungen treffen und
vertreten zu kénnen

e Die Bereitschaft zur beruflichen und persénlichen Weiterentwicklung

e Eigeninitiative, Kreativitdt und Innovationsfreude, Analysefédhigkeit und strukturierte Denkweise

e Kommunikations- und Teamfahigkeit, Kollegialitat, Kooperationsbereitschaft

Wichtige Informationen zur Bewerbung

e Das Vorstellungsgesprach wird in deutscher Sprache gefiihrt.

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte.

e Das LGLN strebt in allen Bereichen und Positionen eine geschlechterausgeglichene Besetzung seiner
Stellen im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. Bewerbungen von Frauen
werden daher besonders begriiRt.

e Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten
Menschen in besonderer Weise verpflichtet und begriiSt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter
bzw. ihnen gleichgestellter Personen ausdriicklich. Bei gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher
Leistung werden Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt
bericksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende
Griinde von grolRerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Bewerber-innen und Bewerber werden
zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit der Bewerbung einen entsprechenden Hinweis zu
geben.

o Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass Ihre Bewerberdaten (iber dieses
Bewerbungsverfahren hinaus anderen Organisationseinheiten des LGLN fiir Stellenbesetzungs-
verfahren zur Verfligung gestellt werden kdnnen, es sei denn, Sie widersprechen diesem Vorgehen
im Rahmen Ihrer Bewerbung ausdriicklich. Diese Einwilligung konnen Sie aulRerdem durch eine E-
Mail an Bewerbung-LGN@IglIn.niedersachsen.de widerrufen.
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Wir haben lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Bewerbung ist bis zum 16.02.2026 moglich. Diese senden Sie bitte (inkl. Lebenslauf und
Leistungsnachweisen) per E-Mail (in einer PDF-Datei) unter Angabe der Kennziffer 26-07 und der Fundstelle
der Ausschreibung an:

Anschrift

Landesamt flr Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen
Landesvermessung und Geobasisinformation — Landesbetrieb — Fachgebiet 211
PodbielskistralRe 331

30659 Hannover

E-Mail-Adresse: Bewerbung-LGN@Igln.niedersachsen.de

Bei Fragen zégern Sie bitte nicht, uns zu kontaktieren!

Fir fachliche Riickfragen: Leitung Stabsstelle, Dr. Marcel Ziems
Marcel.Ziems@IgIn.niedersachsen.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren: Personalabteilung, Herr Christos Michalakis, @ 0511 64609-215
Bewerbung-LGN@Igln.niedersachsen.de

Datenschutz:

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung gestellt
werden, verarbeiten wir ausschlieBlich zur Vorbereitung und abschlieRenden Durchfiihrung des Stellen-
besetzungsverfahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten und zu lhren Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklarung des LGLN:

Pfad: www.IgIn.de — Wir liber uns — Datenschutz — LGLN — Datenschutzerklarung

Link: https://www.lgIn.niedersachsen.de/wir ueber uns/datenschutz/datenschutz-im-Igin-138166.html|
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