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Quereinstieg zur/zum
Vermessungsgehilfin/Vermessungsgehilfen (m/w/d)

® 0 ©

EG3-5TV-L Dienstort unbefristet,
Wildeshausen nachstmoglich

Die Regionaldirektion Oldenburg-Cloppenburg des Landesamtes fiir Geoinformation und Landesvermessung
Niedersachsen (LGLN) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt Verstarkung.
Im Dezernat 3.7 — Katasteramt Wildeshausen ist der Arbeitsplatz

einer / eines Vermessungsgehilfen/in (m/w/d)

ZuU besetzen.

Wer wir sind:

Das LGLN ist eine moderne und innovative Behérde im Geschaftsbereich des Niedersachsischen Ministeri-
ums fir Inneres, Sport und Digitalisierung. Wir sind flir Verwaltungen, Wirtschaftsunternehmen sowie Biir-
gerinnen und Biirger in allen Regionen des Landes der amtliche Partner und Dienstleister rund um Geodaten
des Liegenschaftskatasters, des Raumbezugs, der Geotopographie und der Grundstiickswertermittlung.
Naheres Uber das LGLN erfahren Sie unter: http://www.lgIn.niedersachsen.de/startseite/

Wir bieten:
e eineinteressante und abwechslungsreiche Ta- e  eine individuelle Einarbeitung
tigkeit im AuRendienst e gute technische Ausstattung
e eine unbefristete Beschaftigung e umfangreiche persénliche Schutzausriistung

e Moglichkeit der Weiterentwicklung inkl. einer o zjelgerichtete berufliche Fortbildung
verwaltungseigenen Prifung nach mindestens
dreijahriger Tatigkeit, mit dem Ziel der Hoher-
gruppierung nach Entgeltgruppe 5 TV-L

lhr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst insbesondere

e Unterstltzung der Truppfiihrenden bei der Er- e Einrichtung und Absicherung der Vermessungs-
ledigung der Vermessungsaufgaben im AulRen- stellen
dienst e Fuhren des Dienstkraftwagens

e Mitwirkung bei Liegenschaftsvermessungen e Pflege der Vermessungsgerate und des Dienst-
mit analoger und digitaler Ausristung kraftwagens

lhr Profil

e  Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung e Sorgfadltige und genaue Arbeitsweise
im handwerklichen Bereich e Teamfahigkeit und Flexibilitat

e Erfahrungen als Messgehilfe sind wiinschens- e guter schriftlicher und miindlicher Ausdruck in
wert Deutsch, nachweislich dem Sprachniveau B2

e Besitz einer giiltigen Fahrerlaubnis der Klasse B nach dem Gemeinsamen Europaischen Refe-

e handwerkliches Geschick renzrahmen fir Sprachen (GER)

e gesundheitliche Eignung fiir den AuRendienst



Wichtige Informationen zur Bewerbung:

Das Land Niedersachsen strebt an, in allen Bereichen und Positionen Unterreprasentanzen im Sinne des Nie-
dersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen. Bewerbungen von Frauen werden daher besonders
begriRt.

Der Arbeitsplatz ist nur bedingt teilzeitgeeignet. Aufgabenbedingt sind wahrend der Aullendiensttage ganzta-
gige Einsatze mit festen Arbeitszeiten erforderlich.

Das LGLN sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Menschen in be-
sonderer Weise verpflichtet und begriiSt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ihnen gleichgestell-
ter Personen ausdriicklich. Bei gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung werden Bewerberinnen
und Bewerber mit Behinderung bzw. Gleichstellung bevorzugt beriicksichtigt, soweit nicht in der Person der
anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Griinde von grofRerem rechtlichem Gewicht entgegenste-
hen. Bewerberinnen und Bewerber werden zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit der Bewerbung
einen entsprechenden Hinweis zu geben.

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Nennung der Fundstelle der Ausschreibung sowie den iibli-
chen Nachweisen (im PDF-Format) senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail bis einschlieRlich 13.09.2026 an:

postfach-ol-clp@Igln.niedersachsen.de

Sollten Sie bereits im 6ffentlichen Dienst tatig sein, fliigen Sie bitte eine Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in lhre Personalakte unter Nennung der Kontaktdaten lhrer zustandigen Personalstelle sowie Nen-
nung der Ansprechperson mit.

Bei Fragen zdgern Sie bitte nicht, uns anzurufen!

Fir fachliche Rickfragen steht der Dezernatsleiter 3.7, Herr Suhrkamp (Tel.: 04431 73798-30) und fiir Fragen
zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren die Dezernatsleiterin 1, Frau Rehling (Tel.: 0441 9215-587) gern zur
Verfligung.

Datenschutz:

Die personenbezogenen Daten, die bei der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen zur Verfiigung gestellt wer-
den, verarbeiten wir ausschlieRlich zur Vorbereitung und abschliefenden Durchfiihrung des Stellenbesetzungsver-
fahrens. Weitere Informationen und Hinweise zur Verarbeitung lhrer personen-bezogenen Daten und zu lhren
Rechten finden Sie in Abschnitt B Nr. 10 der Datenschutzerklarung des LGLN:

http://www.lgln.niedersachsen.de/wir _ueber uns/datenschutz/datenschutz-im-lgln-138166.html

Niedersachsen




